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JURISTE H/F 
Référence JUR-33 

QUI SOMMES-NOUS ? 

Avec 27 sites répartis dans toute la France, CFDP est un Assureur 

indépendant spécialisé en protection juridique. Référence incontournable 

dans la prévention des risques juridiques et la résolution amiable des 

différends, notre expertise juridique et notre proximité relationnelle sont 

mises en avant chaque jour par nos 241 collaborateurs. 

En 2025, notre activité représente 139 000 renseignements juridiques et 37 

000 litiges traités, notre chiffre d'affaires s’élève à 91 millions d'euros. Ces 

performances sont le fruit de l'engagement et du talent de nos équipes. 

 

Vous êtes passionné(e) par le droit et souhaitez contribuer à une société 

plus apaisée ? Rejoignez-nous ! 

 

 

VOS MISSIONS 

En tant que Juriste, vous serez au cœur des interactions avec nos assurés et 

partenaires. Vous collaborerez étroitement avec les autres juristes du site 

et l’équipe commerciale pour assurer une gestion optimale des sinistres.  

 

 

Vous aurez comme missions principales : 

• Fournir des renseignements juridiques aux assurés par tous moyens, les informer sur leurs droits et les 

actions à entreprendre pour défendre leurs intérêts, les rencontrer en agence, 

• Accompagner les assurés pour résoudre leurs litiges en analysant la situation, en prenant des mesures 

conservatoires, en élaborant des stratégies juridiques, en menant des démarches amiables et des 

négociations avec la partie adverse, en suivant les dossiers jusqu'à l'exécution judiciaire, 

• Prendre en charge un périmètre défini en équipe que ce soit par type de dossiers, par marché ou matière 

juridique spécifique, par partenariat, 

• Veiller et suivre l'actualité juridique pour rester à jour et pertinent, 

• Soutenir et former en contribuant à l’animation commerciale des partenariats, en suivant leurs résultats, en 

dispensant des formations juridiques. 

 

Convaincue de la nécessité d’innover sans cesse, CFDP a déployé l’IA dans tous ses métiers depuis plusieurs 

années. C’est une vraie opportunité de prendre en main ce nouvel outil pour le candidat. 

LES CONDITIONS 

▪ Type de contrat : CDI 

▪ Temps de travail : temps plein 

▪ Prise de poste : dès que possible 

▪ Lieu de travail : Bordeaux    

▪ Poste ouvert aux travailleurs 

handicapés 

▪ Télétravail : 2 jours par semaine 

▪ 10 RTT par an 

▪ Salaire : 30 276 euros brut / an 

+ Variable  

+ Tickets restaurants (60% 

prise en charge employeur)  

+ Mutuelle entreprise  

+ Participation, Intéressement, 

Abondement  

+ Possibilité d’actionnariat 

salarié  
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PROFIL RECHERCHÉ  

Diplômé.e d’un Master II en Droit, vous avez la capacité d’adapter votre raisonnement juridique à toutes les situations. 

Vous êtes animé.e par la volonté de rendre le droit accessible à tous. Votre aisance relationnelle, votre communication 

claire et pédagogie vous permettent d’établir un dialogue constructif par téléphone, en visio, en présentiel ou à l’écrit 

avec nos clients et partenaires. 

Grâce à votre esprit d’analyse, vous simplifiez les situations complexes et favorisez des solutions concertées. Vous 

gardez votre sang-froid face aux situations exigeantes. 

Fin négociateur, vous trouvez des compromis justes et sécurisés, assurant la satisfaction des différentes parties.  

Votre sensibilité commerciale est votre meilleur atout pour exceller dans vos missions. 

 

Nous recherchons un.e professionnel.le dynamique s’inscrivant dans une perspective d’évolution.  
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